DO-021-S9/19

Zarzadzenie nr SO /2019
Dyrektora Szpitala Miejskiego Specjalistycznego
im. Gabriela Narutowicza w Krakowie

zdnia 27 05, ZorF—

W sprawie wprowadzenia Aneksu nr 36 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Szpitala Miejskiego Specjalistycznego im. Gabriela Narutowicza w Krakowie

Na podstawie art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (t. j. Dz. U. z 2018 r.,
poz. 917 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam Aneks nr 36 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Szpitala Miejskiego

Specjalistycznego im. Gabriela Narutowicza w Krakowie, w brzmieniu zatgcznika do
niniejszego zarzgdzenia.

§2
W pozostatym zakresie tres¢ Regulaminu nie ulega zmianie.

§3
Aneks nr 36 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Szpitala Miejskiego
Specjalistycznego im. Gabriela Narutowicza w Krakowie, wehodzi w zycie po uptywie 14 dni
od daty ogtoszenia.

§4
Wykonanie powyzszego 1 ogloszenie aneksu powierzam Kierownikowi Dziatu Kadr.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Dyrektora Szpitala z dnia Z7QSZ¢//7‘"-

Aneks nr 36

do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Szpitala Miejskiego Specjalistycznego
im. Gabriela Narutowicza w Krakowie

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji
wymaganych od pracownikow na poszczegdlnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami (Dz.U. z 2001 r. nr 151 poz. 896 z pdzn. zm.)

w Regulaminie Wynagradzania pracownikdw Szpitala Miejskiego Specjalistycznego
im. Gabriela Narutowicza w Krakowie, wprowadza sie nastepujgce zmiany:

§1
W Regulaminie Wynagradzania zmianie ulega zatgcznik nr 1 - , STAWKI WYNAGRODZENIA
ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW" stanowigcy zatacznik do niniejszego Aneksu nr 36.

§2

W pozostatym zakresie tre$¢ Regulaminu Wynagradzania nie ulega zmianie.

§3
Niniejszy Aneks zostat uzgodniony ze Zwigzkami Zawodowymi dziatajgcymi na terenie
Szpitala i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogtoszenia.
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STAWKI WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO DLA PRACOWNIKOW

ZAtACZNIK NR 1

PRACOWNICY DZIALALNOSCI PODSTAWOWE)

LP Stanowisko

Wymagane kwalifikacje

Wyksztatcenie

Liczba lat pracy

Kategoria
zaszeregowania

1 2

3

4

5

1 Zastepca kierownika zaktadu
ds. lecznictwa

tytut zawodowy lekarza i tytut
specjalisty lub specjalizacja Il stopnia
w dziedzinie medycyny

8

XXI

2 Zastepca kierownika zaktadu
do spraw pielegniarstwa

tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub
potoinictwo i studia podyplomowe lub
specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzadzania, lub w innej dziedzinie
majacej zastosowanie

w ochronie zdrowia

XXI

- tytut zawodowy magistra w zawodzie,

w ktorym moze byé uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie
zdrowia, i licencjat pielegniarstwa lub
potoznictwa lub érednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie pielegniarka lub potozna i
studia podyplomowe lub specjalizacja w
dziedzinie pielegniarstwa lub

promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzagdzania, lub w innej dziedzinie
majgce]j zastosowanie w ochronie zdrowia

XXI

3 Ordynator / Kierownik
Lekarz Kierujacy Oddziatem

tytut zawodowy lekarza i tytut

specjalisty lub specjalisty Il stopnia w dziedzinie
medycyny zgodnej z profilem oddziatu lub

w dziedzinie pokrewnej

XX

4 Zastepca Ordynatora/ Z-ca
Kierownika Lekarza
Kierujacego Oddziatem

tytut zawodowy lekarza i tytut specjalisty lub
specjalisty Il stopnia w dziedzinie medycyny
zgodnej z profilem oddziatu lub w dziedzinie
pokrewnej

XX

5 Starszy asystent lekarz

tytut zawodowy lekarza oraz tytut specjalisty lub
specjalizacja Il stopnia

7 lat pracy
w zawodzie
lekarza

XX

6 Lekarz (asystent, specjalista)

tytut zawodowy lekarza oraz
tytut specjalisty lub specjalizacja | stopnia

5 lat pracy
w zawodzie
lekarza

XV

7 Lekarz (mtodszy asystent)

tytut zawodowy lekarza

XVII

8 Lekarz {(mtodszy asystent -
rezydent)

tytut zawodowy lekarza

XV

9 Stazysta: lekarz

tytut zawodowy lekarza

XV
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10

Kierownik komérki
organizacyjnej

- wyisze wyksztatcenie medyczne i tytut
specjalisty lub specjalizacja Il stopnia w
odpowiedniej dziedzinie medycyny

- wyisze wyksztafcenie medyczne i specjalizacja |
stopnia w odpowiedniej dziedzinie medycyny

- tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo i studia podyplomowe lub
specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzadzania, lub w innej dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

- inny tytut zawodowy magistra w zawodzie,

w ktérym moie byc uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia, i licencjat pielegniarstwa lub
potoznictwa lub $rednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie pielegniarka lub potozna
i studia podyplomowe lub specjalizacja w
dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia
i edukacji zdrowotnej, lub organizacji

i zarzgdzania, lub w innej dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia

- tytut magistra na innym kierunku medycznym

XX

11

Zastepca kierownika
komorki organizacyjnej

- wyzsze wyksztatcenie medyczne i tytut
specjalisty lub specjalizacja Il stopnia w
odpowiedniej dziedzinie medycyny

- wyzsze wyksztatcenie medyczne i specjalizacja |
stopnia w odpowiedniej dziedzinie medycyny

- tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub
potoinictwo i studia podyplomowe lub
specjalizacja w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzadzania, lub w innej dziedzinie
majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia

- inny tytut zawodowy magistra w zawodzie,

w ktérym moie by¢ uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie
zdrowia, i licencjat pielegniarstwa lub
potoinictwa lub $rednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie pielegniarka lub potoina
i studia podyplomowe lub specjalizacja w
dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia
i edukacji zdrowotnej, lub organizacji

i zarzadzania, lub w innej dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia

- tytut magistra na innym kierunku medycznym

XIX

12

Kapelan szpitalny

Mgr teologii lub ukoriczone wyisze seminarium
duchowne oraz skierowanie biskupa
diecezjalnego

XV

13

Pielegniarka oddziatowa

- tytut magistra na kierunku pielegniarstwo

- tytut magistra w zawodzie, w ktérym moze by¢
uzyskiwany tytut specjalisty w dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia, i licencjat
pielegniarstwa lub $rednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie pielegniarka

- licencjat pielegniarstwa i tytut specjalisty w
dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia

i edukacji zdrowotnej, lub organizacji

i zarzadzania

- licencjat pielegniarstwa i kurs kwalifikacyjny

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i specjalizacja w dziedzinie

1 rok w szpitalu
1 rok w szpitalu

3 lata w szpitalu

4 lata w szpitalu
5 lat w szpitalu

XViI

XVI
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pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej, lub organizacji i zarzadzania

- Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i kurs kwalifikacyjny

7 lat w szpitalu

XV

14

Zastepczyni
pielegniarki oddziatowej

- tytut magistra na kierunku pielegniarstwo

- tytut magistra w zawodzie, w ktérym moie byé
uzyskiwany tytut specjalisty w dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia, i licencjat
pielegniarstwa lub srednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie pielegniarka

- licencjat pielegniarstwa i tytut specjalisty

w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji
zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji

i zarzadzania

- licencjat pielegniarstwa i kurs kwalifikacyjny

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i specjalizacja w dziedzinie
pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej, lub organizacji i zarzadzania

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i kurs kwalifikacyjny

1 rok w szpitalu
1 rok w szpitalu

3 lata w szpitalu

4 lata w szpitalu
5 lat w szpitalu

7 lat w szpitalu

Xvi

XV

15

Potoina oddziatowa

— tytut magistra na kierunku potoznictwo

— tytut magistra w zawodzie, w ktérym moze
by¢ uzyskiwany tytut specjalisty w dziedzinie
majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia i
licencjat potoznictwa lub $rednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie potoina

— licencjat potoznictwa i specjalizacja

w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji
zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji

i zarzgdzania

— licencjat potoiznictwa i kurs kwalifikacyjny

— $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
potoina i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej lub organizacji i zarzadzania

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
potoina i kurs kwalifikacyjny

1 rok w szpitalu
1 rok w szpitalu

3 lata w szpitalu

4 lata w szpitalu

5 lat w szpitalu

7 lat w szpitalu

Xvil

XVi

XV

16

Zastepczyni potoznej
oddziatowej

- tytut magistra na kierunku potoznictwo

- tytut magistra w zawodzie, w ktérym moze by¢
uzyskiwany tytut specjalisty w dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia,

i licencjat potoznictwa lub $rednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie potozna

- licencjat potoznictwa i specjalizacja

w dziedzinie pielegniarstwa lub promociji
zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji

i zarzadzania

- licencjat potoznictwa i kurs kwalifikacyjny

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
potozna i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej lub organizacji i zarzadzania

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
potoina i kurs kwalifikacyjny

1 rok w szpitalu
1 rok w szpitalu

3 lata w szpitalu

4 lata w szpitalu
5 lat w szpitalu

7 lat w szpitalu

XVI

XV

17

Specjalista pielegniarka

- tytut magistra na kierunku pielegniarstwo

i tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzadzania, lub w innej dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

- tytut zawodowy magistra w zawodzie,

w ktérym moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie

2
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zdrowia, | licencjat pielegniarstwa lub érednie
wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i tytut specjalisty w dziedzinie
pielggniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej, lub organizacji i zarzadzania, lub
w innej dziedzinie majacej zastosowanie

w ochronie zdrowia

- licencjat pielegniarstwa i tytut specjalisty

w dziedzinie pielegniarstwa lub promocji
zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub organizacji
i zarzadzania

- srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej, lub organizacji i zarzadzania

XVI

xv

18

Specjalista potoina

- tytut magistra na kierunku potoznictwo i tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzadzania, lub w innej dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

- tytut zawodowy magistra w zawodzie,

w ktérym moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia i licencjat pofoznictwa lub érednie
wyksztatcenie medyczne w zawodzie potoina i
tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub
promocji zdrowia i edukacji zdrowotnej, lub
organizacji i zarzadzania, lub w innej dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia

- licencjat potoznictwa i tytut specjalisty w
dziedzinie pielegniarstwa lub promocji zdrowia
edukacji zdrowotnej, lub organizacji i
zarzadzania

- Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
potoina i tytut specjalisty w dziedzinie
pielggniarstwa lub promocji zdrowia i edukacji
zdrowotnej, lub organizacji i zarzadzania

xXvi

Xvii

XVI

XV

19

Starsza pielegniarka

- tytut magistra na kierunku pielegniarstwo

- tytut zawodowy magistra w zawodzie,

w ktorym moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia, i licencjat pielegniarstwa lub $rednie
wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka

- licencjat pielegniarstwa

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka

XV
X

20

Starsza potoina

- tytut magistra na kierunku potoznictwo

- tytut zawodowy magistra w zawodzie,

w ktdrym moze byé uzyskiwany tytut specjalisty
w dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie
zdrowia, i licencjat potoznictwa lub $rednie
wyksztatcenie medyczne w zawodzie potozina

- licencjat potoznictwa

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
potozna

XV
Xl

21

Pielegniarka

- tytut magistra na kierunku pielegniarstwo

- licencjat pielegniarstwa

- $rednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka

X

22

Potozna

- tytut magistra na kierunku potoznictwo
- licencjat potoznictwa
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- Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
potoina

23

Specjalista do spraw
epidemiologii

- tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub
potoinictwo i tytut specjalisty w dziedzinie
pielegniarstwa epidemiologicznego lub higieny
i epidemiologii lub kurs kwalifikacyjny
kwalifikacyjny

- tytut magistra w innym zawodzie, w ktérym
moze by¢ uzyskiwany tytut specjalisty

w dziedzinie majacej zastosowanie w ochronie
zdrowia i licencjat pielegniarstwa lub
potoinictwa lub $rednie wyksztatcenie
medyczne w zawodzie pielegniarka lub potoina
i tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
epidemiologicznego lub higieny i epidemiologii
lub kurs kwalifikacyjny

- licencjat pielegniarstwa lub potoznictwa i tytut
specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa
epidemiologicznego lub higieny i epidemiologii
lub kurs kwalifikacyjny

- Srednie wyksztatcenie medyczne w zawodzie
pielegniarka lub potozna i tytut specjalisty

w dziedzinie pielegniarstwa epidemiologicznego
lub higieny i epidemiologii lub kurs
kwalifikacyjny

3 lata w szpitalu

XV

24

Ratownik medyczny

kwalifikacje okreslone w przepisach ustawy
z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Paristwowym
Ratownictwie Medycznym

Xl

25

Kierownik zespotu

technikdw elektroradiologii

- tytut magistra na kierunku elektroradiologia

- ukoniczenie studidw wyiszych na kierunku lub
w specjalnosci elektroradiologia obejmujgcych
co najmniej 1700 godzin w zakresie
elektroradiologii i uzyskanie tytutu licencjata lub
inzyniera

- ukonczenie szkoty policealnej publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
i uzyskanie tytutu zawodowego technik
elektroradiolog lub technik elektroradiologii

5 lat, w tym
3 lata w szpitalu
5 lat, w tym
3 |ata w szpitalu

7 lat, w tym
5 lat w szpitalu

Xvi

XV

26

Mtodszy asystent
elektroradiologii

- tytut magistra na kierunku elektroradiologia

- ukoriczenie studidw wyzszych na kierunku lub
w specjalnosci elektroradiologia obejmujgcych
co najmniej 1700 godzin w zakresie
elektroradiologii i uzyskanie tytutu licencjata lub
inzyniera

5 lat pracy
w zawodzie

xvii

27

Starszy technik
elektroradiolog

ukoriczenie szkoty policealnej publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
i uzyskanie tytutu zawodowego technik
elektroradiolog lub technik elektroradiologii lub
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie technik elektroradiolog

lub ukoriczenie studiéw wyzszych na kierunku
lub w specjalnosci elektroradiologia
obejmujacych co najmniej 1700 godzin

w zakresie elektroradiologii i uzyskanie tytutu
licencjata lub inzyniera

3 lata pracy
w zawodzie

XV

28

Technik elektroradiolog

ukoriczenie szkoty policealnej publicznej lub
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
i uzyskanie tytutu zawodowego technik
elektroradiolog lub technik elektroradiologii lub
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje

w zawodzie technik elektroradiolog

lub ukoriczenie studiéw wyzszych na kierunku

Xl
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lub w specjalnosci elektroradiologia
obejmujacych co najmniej 1700 godzin

w zakresie elektroradiologii i uzyskanie tytutu
licencjata lub inzyniera

29 Kierownik apteki szpitalnej kwalifikacje zawodowe wg odrebnych przepiséw 5 XX
30 Zastepca Kierownika apteki kwalifikacje zawodowe wg odrebnych przepiséw 5 XIX
szpitalnej
31 Mtodszy asystent farmagji tytut zawodowy magistra farmacji 3 lata pracy XVII
w zawodzie
farmaceuty
32 Farmaceuta tytut zawodowy magistra farmacji XVi
33 Starszy technik ukoriczenie szkoty policealnej publicznej lub 5 lat pracy XV
farmaceutyczny niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej w zawodzie
i uzyskanie tytutu zawodowego technik technik
farmaceutyczny lub dyplomu potwierdzajgcego farmaceutyczny
kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik
farmaceutyczny
34 Technik farmaceutyczny ukoriczenie szkoty policealnej publicznej lub - X1l
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
i uzyskanie tytutu zawodowego technik
farmaceutyczny lub dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie technik
farmaceutyczny
35 Starszy asystent diagnostyki | tytut zawodowy diagnosty laboratoryjnego oraz 7 lat pracy XIX
laboratoryjnej tytut specjalisty lub specjalizacja Il stopnia w zawodzie
w dziedzinie wiasciwej dla diagnostéw diagnosty
laboratoryjnych laboratoryjnego
36 Asystent diagnostyki tytut zawodowy diagnosty laboratoryjnego oraz 5 lat pracy Xvil
laboratoryjnej co najmniej specjalizacja | stopnia w dziedzinie w zawodzie
wiasciwej dla diagnostéw laboratoryjnych diagnosty
laboratoryjnego
37 Mtodszy asystent tytut zawodowy diagnosty laboratoryjnego 3 lat pracy Xvii
diagnostyki w zawodzie
laboratoryjnej diagnosty
laboratoryjnego
38 Diagnosta laboratoryjny tytut zawodowy diagnosty laboratoryjnego XVI
39 Starszy technik analityki ukoriczenie liceum medycznego, technikum lub 3 lata pracy XV
medycznej szkoty policealnej publicznej lub niepublicznej w zawodzie
o uprawnieniach szkoty publicznej i uzyskanie technika
tytutu zawodowego technika analityki analityki
medycznej lub ukoriczenie szkoty policealnej i medycznej
uzyskanie tytutu zawodowego technika analityki
lub technika medycznego analityki
40 Technik analityki medycznej | ukoriczenie liceum medycznego, technikum lub - Xl
szkoty policealnej publicznej lub niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej i uzyskanie
tytutu zawodowego technika analityki
medycznej lub ukoriczenie szkoty policealnej i
uzyskanie tytutu zawodowego technika analityki
lub technika medycznego analityki
41 Dietetyk szpitalny - ukoriczenie szkoty policealnej publicznej lub - Xl

niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej
i uzyskanie tytutu zawodowego dietetyk lub
dyplomu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie dietetyk lub ukoriczenie
technikum lub szkoty policealnej i uzyskanie
tytutu zawodowego technika technologii
zywienia w specjalnosci dietetyka, lub tytut
zawodowy magistra lub licencjata na kierunku
dietetyka, lub

- rozpoczecie przed dniem 1 paZdziernika 2007 r.
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studiéw wyzszych w specjalnosci dietetyka
obejmujgcych co najmniej 1784 godziny
ksztatcenia w zakresie dietetyki i uzyskanie
tytutu magistra, lub

- rozpoczecie przed dniem 1 paZdziernika 2007 r.
studiow wyzszych na kierunku technologia
zywnosci i Zywienie cztowieka o specjalnosci
zywienie cztowieka i uzyskanie tytutu magistra
lub magistra inzyniera na tym kierunku

42

Starszy asystent
fizjoterapii

- tytut zawodowy magistra na kierunku
fizjoterapia lub

- rozpoczecie przed dniem 31grudnia 1997 r.
studiéw wyiszych na kierunku rehabilitacja
ruchowa i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku, lub

-rozpoczecie przed dniem 31

grudnia 1997 r. studiéw wyiszych na Akademii
Wychowania Fizycznego i uzyskanie tytutu
magistra oraz ukoriczenie specjalizacji | lub Il
stopnia w dziedzinie rehabilitacji ruchowej, lub
- rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1979 r.
studiéw wyzszych na kierunku wychowanie
fizyczne i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku oraz ukoriczenie w ramach studiéw
dwuletniej specjalizacji z zakresu gimnastyki
leczniczej lub rehabilitacji ruchowej
potwierdzonej legitymacja instruktora
rehabilitacji ruchowej lub gimnastyki leczniczej,
lub

- rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1979 r.
studiow wyzszych na kierunku wychowanie
fizyczne i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku oraz ukoriczenie 3- miesiecznego kursu
specjalizacyjnego z rehabilitacji zgodnie

z obowigzujgcymi wtedy przepisami Gtéwnego
Komitetu Kultury Fizycznej, oraz tytut
specjalisty

7 lat pracy
w zawodzie
fizjoterapeuty

XIX

43

Asystent fizjoterapii

— tytut zawodowy magistra lub licencjata na
kierunku fizjoterapia lub

— rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1997 r.
studiow wyzszych na kierunku rehabilitacja
ruchowa i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku, lub

— rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1997 r.
studiéw wyzszych na Akademii Wychowania
Fizycznego i uzyskanie tytutu magistra oraz
ukoriczenie specjalizacji | lub Il stopnia w
dziedzinie rehabilitacji ruchowej, lub

— rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1979 .
studiéw wyiszych na kierunku wychowanie
fizyczne i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku oraz ukoriczenie w ramach studiow
dwuletniej specjalizacji z zakresu gimnastyki
leczniczej lub rehabilitacji ruchowej
potwierdzonej legitymacjg instruktora
rehabilitacji ruchowej lub gimnastyki
leczniczej, lub

— rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1979 r.
studiow wyzszych na kierunku wychowanie
fizyczne i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku oraz ukoriczenie 3-miesiecznego kursu
specjalizacyjnego z rehabilitacji zgodnie z

specjalizacja
| stopnia lub
tytut specjalisty,
lub 5 lat pracy
w zawodzie
fizjoterapeuty

XVl
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obowigzujgcymi wtedy przepisami Gtéwnego
Komitetu Kultury Fizycznej

44

Mtodszy Asystent
fizjoterapii

— tytut zawodowy magistra lub licencjata na 3 lata pracy XVII
kierunku fizjoterapia lub w zawodzie
— rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1997 r. fizjoterapeuty
studiow wyzszych na kierunku rehabilitacja
ruchowa i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku, lub

— rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1997 r.
studiéw wyiszych na Akademii Wychowania
Fizycznego i uzyskanie tytutu magistra oraz
ukoriczenie specjalizacji | lub 1l stopnia w
dziedzinie rehabilitacji ruchowej, lub

— rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1979 r.
studiéw wyzszych na kierunku wychowanie
fizyczne i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku oraz ukoriczenie w ramach studiow
dwuletniej specjalizacji z zakresu gimnastyki
leczniczej lub rehabilitacji ruchowej
potwierdzonej legitymacja instruktora
rehabilitacji ruchowej lub gimnastyki

leczniczej, lub

— rozpoczecie przed dniem 31 grudnia 1979 r.
studiéw wyiszych na kierunku wychowanie
fizyczne i uzyskanie tytutu magistra na tym
kierunku oraz ukoriczenie 3-miesigcznego kursu
specjalizacyjnego z rehabilitacji zgodnie z
obowigzujacymi wtedy przepisami Gtéwnego
Komitetu Kultury Fizycznej

45

Starszy technik: fizjoterapii,
masazysta

ukoriczenie technikum lub szkoty palicealnej 3 lata XV
publicznych lub niepublicznych o uprawnieniach w zawodzie
szkét publicznych i uzyskanie tytutu masazysta
zawodowego technik masazysta lub dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

w zawodzie technik masazysta

46

Technik: fizjoterapii,
masaiysta

ukoriczenie technikum lub szkoty policealnej - Xl
publicznych lub niepublicznych o uprawnieniach
szkét publicznych i uzyskanie tytutu
zawodowego technik masazysta lub dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe

w zawodzie technik masazysta

47

Starszy asystent psycholog

kwalifikacje okreslone wedtug odrebnych 7 lat pracy XIX
przepiséw w zawodzie
psychologa

48

Mtodszy asystent psycholog

kwalifikacje okreslone wedtug odrebnych Xvii
przepisow

49

Asystent logopedii

-uzyskanie kwalifikacji niezbednych do 7 lat pracy XIX
wykonywania zawodu logopedy lub w zawodzie
- ukoriczenie studiéw wyzszych na kierunku lub logopedy
w specjalnosci logopedia obejmujacych

W programie nauczania co najmnigj

800 godzin ksztatcenia w zakresie

logopedii

- ukoriczenie studiéw wyzszych i uzyskanie
tytutu magistra oraz ukoriczenie studiow
podyplomowych z logopedii obejmujgcych co
najmniej 600 godzin ksztatcenia

w zakresie logopedii

- rozpoczecie przed dniem wejsécia

w zZycie rozporzadzenia i ukoriczenie studiow
wyzszych i uzyskanie tytutu magistra oraz
ukonczenie studidw podyplomowych
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z logopedii lub tytut specjalisty z neurologopedii
lub surdologopedii, lub studia podyplomowe
z neurologopedii lub surdologopedii
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Mtodszy asystent
logopedii

- uzyskanie kwalifikacji niezbednych do
wykonywania zawodu logopedy lub

- ukoriczenie studiéw wyzszych na kierunku lub
w specjalnosci logopedia obejmujgcych

w programie nauczania co najmniej 800 godzin
ksztatcenia w zakresie logopedii

- ukoriczenie studiow wyzszych i uzyskanie
tytutu magistra oraz ukoriczenie studiow
podyplomowych z logopedii obejmujgcych co
najmniej 600 godzin ksztatcenia w zakresie
logopedii

—rozpoczecie przed dniem wejscia w zycie
rozporzgdzenia i ukoniczenie studiow wyzszych
i uzyskanie tytutu magistra oraz ukoriczenie
studiéw podyplomowych z logopedii

3 lata pracy
w zawodzie
logopedy

XV
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Logopeda

- uzyskanie kwalifikacji niezbednych do
wykonywania zawodu logopedy lub

- ukoriczenie studiéw wyzszych na kierunku lub
w specjalnosci logopedia obejmujacych

w programie nauczania co najmniej 800 godzin
ksztatcenia w zakresie logopedii

- ukoriczenie studidéw wyzszych i uzyskanie
tytutu magistra oraz ukoriczenie studidw
podyplomowych z logopedii obejmujgcych co
najmniej 600 godzin ksztatcenia w zakresie
logopedii

- rozpoczecie przed dniem wejicia w zycie
rozporzadzenia i ukoriczenie studidow wyiszych
i uzyskanie tytutu magistra oraz ukoriczenie
studiéw podyplomowych z logopedii

XV

52

Koordynator Centralnej
Sterylizatorni

- wyisze wyksztatcenie i ukoriczony kurs
kwalifikacyjny dla kierownikow centralnych
sterylizatorni i oséb nadzorujgcych wytwarzanie
sterylnych wyrobéw medycznych wedtug
programu zatwierdzonego przez ministra
wiasciwego do spraw zdrowia

- wyksztatcenie $rednie medyczne i ukoficzony
kurs kwalifikacyjny dla kierownikéw centralnych
sterylizatorni i 0s6b nadzorujacych wytwarzanie
sterylnych wyrobéw medycznych wedtug
programu zatwierdzonego przez ministra
wtasciwego do spraw zdrowia

XV

53

Opiekun medyczny

ukoriczenie zasadniczej szkoty zawodowej lub
szkoty policealnej i uzyskanie tytutu
zawodowego higienistki szpitalnej lub asystentki
pielegniarskiej lub ukonczenie zasadniczej szkoty
zawodowej publicznej lub niepublicznej

o uprawnieniach szkoty publicznej lub szkoty
policealnej publicznej lub niepublicznej

o uprawnieniach szkoty publicznej i uzyskanie
dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie opiekun medyczny

54

Specjalista do spraw
promocji zdrowia

tytut magistra na kierunku pielegniarstwo lub
potoinictwo, studia wyisze na kierunku zdrowie
publiczne lub w specjalnoéci promocja zdrowia
lub tytut specjalisty w odpowiedniej dziedzinie

XVI

55

Starszy pracownik socjalny

wyzsze o kierunkach okreslonych odrebnymi
przepisami

szkota pracownikéw socjalnych

56

Pracownik socjalny

szkota pracownikéw socjalnych
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57 Starszy statystyk medyczny, | $rednie wyksztatcenie medyczne lub inne 5 Xl
$rednie wyksztatcenie
58 Statystyk medyczny, $rednie wyksztatcenie X
59 Starsza: sekretarka srednie wyksztatcenie 5 X
medyczna, rejestratorka
medyczna
60 Sekretarka medyczna, Srednie wyksztatcenie - X
rejestratorka medyczna
i inni nie wymienieni ze
Srednim wyksztatceniem
61 Operator ci$nieniowych $rednie oraz uprawnienia kwalifikacyjne typu E 3 miesigce X
sterylizatoréw gazowych
i parowych
62 Sanitariusz szpitalny podstawowe wyksztatcenie oraz kurs 6 miesiecy IX
kwalifikacyjny dla sanitariuszy
63 Pozostaty pomocniczy podstawowe wyksztatcenie oraz przeszkolenie 3 miesigce IX
personel medyczny w miejscu pracy
64 Pomoc laboratoryjna, podstawowe wyksztatcenie oraz przeszkolenie - Vi
fasowaczka W miejscu pracy
Il PRACOWNICY ADMINISTRACYINI, TECHNICZNI i EKONOMICZNI
LP Stanowisko Wymagane kwalifikacje Kategoria
Wyksztatcenie Liczba lat pracy zaszeregowania
1 2 3 4 5
1 Kierownik zaktadu wedtug odrebnych przepiséw kontrakt
menadzerski
2 | Zastepca kierownika zaktadu wyisze wyksztatcenie o odpowiednim 5 XXI
kierunku
3 Gtéwny ksiegowy wyzsze wyksztatcenie 5 w stuzbach XXI
finansowo-
ksiegowych, w tym 3
lata na stanowisku
kierownika dziatu
4 | Zastepca gléwnego - wyzsze wyksztatcenie 4 XIX
ksiegowego - $rednie wyksztatcenie ekonomiczne 8 XV
5 Radca prawny wg odrebnych przepiséw XIX
6 | Gtéwny specjalista wyzsze wyksztatcenie o odpowiednim 7 Xvii
kierunku
7 Kierownik komdrki - wyisze wyksztatcenie o odpowiednim 3 XVI
organizacyjnej kierunku
- $rednie wyksztatcenie o odpowiednim 5 XV
kierunku
8 Starszy: specjalista, starszy Wyisze wyksztatcenie o odpowiednim 5 XVl
informatyk kierunku
9 Specjalista, informatyk wyisze o odpowiednim kierunku 3 XVI
10 | Specjalista do spraw wg odrebnych przepisow - Xvi
bezpieczeristwa i higieny
pracy
11 | Inspektor do spraw wg odrebnych przepisow 2 XV
bezpieczeristwa i higieny
pracy
12 | Inspektor ochrony wedtug odrebnych przepiséw XVI
przeciwpozarowej
13 | Specjalista do spraw - wyisze wyksztatcenie 2 X
obronnych i rezerw - $rednie wyksztatcenie 5
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Starszy : inspektor, ksiegowy,

- wyisze wyksztatcenie w odpowiednim 1 XVI
technik informatyk zawodzie
- $rednie wyksztatcenie w odpowiednim 5 Xl
zawodzie
15 | Inspektor, ksiegowy, technik - wyisze wyksztatcenie w odpowiednim - Xl
informatyk, starszy referent zawodzie
- Srednie wyksztatcenie w odpowiednim 4
zawodzie
16 | Starszy magazynier, kasjer, $rednie wyksztatcenie 1 Xl
pracownik kancelarii
17 | Bibliotekarz wedtug odrebnych przepiséw XI
18 | Magazynier -$rednie wyksztatcenie - X
19 | Referent, archiwista, $rednie wyksztatcenie - IX
sekretarka,
20 | Telefonistka zasadnicza szkota zawodowa - Vil
IIl. PRACOWNICY GOSPODARCZY | OBStUGI
LP | Stanowisko Wymagane kwalifikacje Kategoria
Wyksztatcenie Liczba lat zaszeregowania
pracy
I 2 3 4 5
1 | Konserwator urzadzen srednie wyksztatcenie techniczne lub zasadnicze Xl
technicznych wyksztatcenie zawodowe w odpowiednim
zawodzie i przeszkolenie specjalistyczne
2 | Kierowca karetki wg odrebnych przepiséw wg odrebnych IX
przepisow
3 | Hydraulik, $lusarz, elektryk, - zasadnicze wyksztatcenie zawodowe Vil
iinni
4 | Portier - zasadnicze wyksztatcenie zawodowe Vi
i przeszkolenie zawodowe
L2 s 4 = = K T R
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